Zatagcznik NR 1 do Uchwaly NR 10/2023 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy z dnia 29.06.2023 r.

»REGULAMIN RADY NADZORCZE]
»INTERBUD — LUBLIN” Spétka Akcyjna z siedzibg w Lublinie

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1

Rada Nadzorcza jest organem spélki , INTERBUD - LUBLIN” Spotki Akcyjnej (dalej jako
,»opo6tka”), powolanym do sprawowania stalego nadzoru nad jej dzialalnoscia we wszystkich
dziedzinach oraz wykonywania innych zadan, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spélek
handlowych i innych obowiazujacych przepisow prawa, Statutu Spolki, uchwal Walnego
Zgromadzenia oraz postanowien Regulaminu Rady Nadzorczej , INTERBUD - LUBLIN” Sp6tki
Akcyjnej z siedziba w Lublinie (dalej jako ,,Regulamin”).

§2

Regulamin niniejszy okresla organizacje i sposob wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorcza.

Rozdziat I1
Zadania i kompetencje Rady Nadzorczej

§3

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach.

§4

1. Kompetencje, obowigzki i uprawnienia Rady Nadzorczej sa okreslone w Kodeksie spotek
handlowych, Statucie Spétki oraz w uchwatach Walnego Zgromadzenia.
2. Rada Nadzorcza zobowigzana jest respektowaé zasady, wynikajace z ,,Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW (Uchwata Rady Gieldy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021t.
).
§5

Rada Nadzorcza moze - nie uchybiajac kompetencjom innych organéw Spotki - wyrazac opinie we
wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalnoscia Spélki, w tym takze wystepowad z wnioskami i
propozycjami do Zarzadu, ktéry w takim przypadku obowiazany jest zlozy¢ na rece
Przewodniczacego Rady Nadzorczej informacje o sposobie wykorzystania tych wnioskow 1
propozycji w terminie 14 (czternastu) dni od daty ich przedlozenia.

§o

1.Do szczegolnych obowiazkéw Rady Nadzorczej naleza:

a)ocena sprawozdania zarzadu z dzialalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy; sprawozdan, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem
faktycznym,;



b) ocena wnioskéw zarzadu dotyczacych podzialu zysku albo pokrycia straty;
¢) sporzadzanie oraz skladanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za
ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie rady nadzorczej).

2.Sprawozdanie Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ co najmniej:

a) wyniki ocen sprawozdania zarzadu z dzialalnosci spoltki , sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy oraz wnioskéw zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

b) ocen¢ sytuacji spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w spotce
systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodno$ci dzialalnosci z
normami lub majacymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego;

c) ocene realizacji przez zarzad obowiazk6éw, o ktérych mowa w art. 380" ksh,

d) oceng sposobu sporzadzania lub przekazywania radzie nadzorczej przez zarzad informacii,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien ,

e) informacj¢ o lacznym wynagrodzeniu naleznym od sp6tki z tytulu wszystkich badan zleconych
przez rad¢ nadzorcza w trakcie roku obrotowego, zgodnie z kodeksem spoétek handlowych.

3. W przypadku gdy sprawozdanie finansowe spotki podlega badaniu ustawowemu, rada
nadzorcza jest obowiazana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomié¢ kluczowego
biegltego rewidenta, ktéry przeprowadzal badanie sprawozdania finansowego spo6tki, o terminie
posiedzenia, ktérego przedmiotem sg sprawy okreslone w ust.1.. Spotka zapewnia uczestnictwo
kluczowego bieglego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu rady
nadzorczej. W trakcie posiedzenia kluczowy biegly rewident lub inny przedstawiciel firmy
audytorskiej przedstawia radzie nadzorczej sprawozdanie z badania, w tym ocen¢ podstaw
przyjetego oswiadczenia odnoszacego si¢ do zdolnosci spétki do kontynuowania dziatalnosci, oraz
udziela odpowiedzi na pytania cztonkéw rady nadzorczej.

Rozdziat I11
Organizacja Rady Nadzorczej i wykonywanie jej zadan

§7

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czlonkéw w tym Przewodniczacego i
Zastepey Przewodniczacego z zastrzezeniem regulacii ust. 3.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej i Zastgpca Przewodniczacego wybierani sa przez Rade
Nadzorcza z grona cztonkéw Rady, w glosowaniu tajnym.

3. llekro¢ liczba czlonkéw Rady Nadzorczej ulegnie zmniejszeniu ponizej 5 cztonkéw, Rada
Nadzorcza w trakcie trwania danej kadencji moze powota¢ do swojego skladu jednego cztonka w
drodze uchwaly o dokooptowaniu.

4. Dokooptowani cztonkowie winni zosta¢ zatwierdzeni przez najblizsze Walne Zgromadzenie,
a ich mandaty wygasaja z uplywem kadencji Rady.

5. W przypadku niezatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie lub nieprzedstawienia Walnemu
Zgromadzeniu uchwaly Rady o kooptacji, mandaty dokooptowanych czlonkéw wygasaja z chwila
zamknigcia Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w ust. 4.

§8



1. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnodci, Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
2. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sa
wobec Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a gdy nie jest to mozliwe — wobec Zastgpcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

3. Przewodniczacy ma prawo upowazni¢ Zastepce Przewodniczacego do wykonywania wszelkich
jego uprawnien, wynikajacych ze Statutu Spotki 1 niniejszego Regulaminu.

§9

1. Do zadan Przewodniczacego Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie prawidlowego i sprawnego przebiegu posiedzenia oraz poszanowania praw 1
intereséw wszystkich cztonkéw Rad Nadzorczej,

b) udzielenie glosu i odbieranie go,

¢) wydawanie zarzadzen porzadkowych,

d) przedstawianie projektow uchwat,

e) zarzadzanie glosowan, czuwanie nad ich prawidlowym przebiegiem i oglaszanie wynikdéw
glosowan,

f) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze odebrac glos osobie zabierajacej glos w dyskusji, jezeli
osoba ta, pomimo uprzedniego upomnienia Przewodniczacego, kontynuuje wypowiedz
niezwigzana z tematem prowadzonej dyskusji lub wypowiedzZ jej ma na celu jedynie zakl6cenie
przebiegu obrad posiedzenia.

3. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzaé przerwy porzadkowe. Przerwy porzadkowe
powinny by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w taki sposéb aby posiedzenie Rady mozna byto
zakonczy¢ w dniu jego rozpoczecia.

§ 10

Korzystajac ze swych uprawnien, Przewodniczacy Rady Nadzorczej powinien stosowac si¢ do
uchwal 1 opinii Rady, a takze - w miare potrzeby - uzgadnia¢ swe decyzje z Zastepca
Przewodniczacego.

§ 11

1. Rada Nadzorcza moze powolywac sposréd swoich czlonkéow zespoly robocze do badania
poszczegdlnych zagadnien. Rada Nadzorcza ma prawo zadania opracowania, dla jej potrzeb,
na koszt Spotki, ekspertyz i opinii w zakresie nalezacym do jej kompetencji. Wyboru
wykonawcow takich prac oraz umowy z wykonawcami takich prac zawiera, na wniosek
Przewodniczacego Rady, Zarzad Spoiki.

2. W ramach Rady Nadzorczej mogg zosta¢ utworzone komitety wewngtrzne, ktorych gtowna
funkcja jest doradzanie i opiniowanie oraz formulowanie zalecenn i ocen w wybranych
sprawach nalezacych do kompetencji Rady.

3. Komitety sa tworzone w drodze uchwaly Rady Nadzorczej. W uchwale Rada w szczegdlnosci:
a. wskazuje nazwe komitetu,

b. okresla minimalng liczbe cztonkdw,

c. dokonuje powolania czlonkéw Komitetu, w tym Przewodniczacego Komitetu,

d. okresla zakres spraw oraz zadania komitetu, co moze nastapic takze poprzez wskazanie
okreslonych postanowien Regulaminu.

4. Komitety ulegajg rozwiazaniu na mocy uchwaly Rady Nadzorczej.

Komitety uchwalaja wlasne regulaminy okreslajace ich szczegélowe zasady dzialania z

vt



10.

11.

12.

13.

14.

uwzglednieniem ust. 11 oraz ust. 13, zatwierdzany nastepnie uchwala Rady Nadzorczej.
Czlonkiem komitetu moze by¢ jedynie aktualny czlonek Rady. Wygasniecie mandatu czlonka
Rady, powoduje wygasnigcie cztonkostwa w komitecie.

Czlonek Komitetu moze by¢ w kazdej chwili odwolany z jego skladu uchwalq Rady
Nadzorcze;.

Komitety nie s organami Spoélki i nie posiadaja kompetencji do podejmowania wiazacych
uchwal.

Komitety wykonuja swoje zadania na posiedzeniach badZ poza posiedzeniami w szczegdélnosci
przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Posiedzenia
zwolywane sa w miare potrzeby przez Przewodniczacego komitetu. Czlonkowie nie bedacy
czlonkami danego Komitetu mogg bra¢ udzial w jego pracach.

Komitety skladaja Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktore
nastepnie Spétka moze udostepnic akcjonariuszom.

Z zastrzezeniem ust. 12 w ramach Rady Nadzorczej ustanawia si¢ Komitet Audytu, sktadajacy
si¢ z trzech czlonkéw, wybieranych sposréd cztonkéw Rady Nadzorczej, powolywanych 1
odwolywanych w drodze uchwaly Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza, ustanowiona w skladzie 5 (pigciu) czlonkéw moze podjaé uchwale o
powierzeniu zadan Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej in corpore. W takim przypadku
postanowienia Statutu oraz regulaminéw wewnetrznych w  zakresie zadan oraz
funkcjonowania Komitetu stosuje si¢ w stosunku do Rady Nadzorczej odpowiednio.
Wigkszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezna od
Spotki. W zakresie spelniania warunkéw niezaleznosci cztonka Komitetu Audytu stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym. Przynajmniej jeden czlonek Komitetu powinien posiadaé¢ kwalifikacje w
dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej jak réwniez znajomos$¢ branzy, w ktorej
dziala Spotka.

Do obowiazkéw Komitetu Audytu naleza w szczegdlnodci zadania wymienione w art. 130
Ustawy z dnia 11 maja 2017 1. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym , tj:

14.1 monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemoéw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

¢) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez
firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw 1 ustalen Komisji
Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w  firmie
audytorskiej;

14.2 kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej,
w kontekscie przestrzegania limitow na wynagrodzenie za §wiadczenie na rzecz badane;j
Spotki dozwolonych ustug innych niz badanie sprawozdan finansowych;

14.3 informowanie Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki
o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to przyczynilo si¢ do
rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spélce a takze jaka byla rola Komitetu
Audytu w procesie badania;

14.4 dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
$wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spélce;

14.5 opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;



14.6 opracowywanie polityki §wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie,
przez podmioty powiazane z ta firma audytorskaq oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

14.7 okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

14.8 rekomendacja dotyczaca wyboru audytora zawiera wskazanie firmy audytorskiej,
oswiadczenie, ze rekomendacja jest wolna od wplywéw stron trzecich; stwierdzenie, ze
badana jednostka zainteresowania publicznego nie zawarla umoéw zawierajacych
klauzule, o ktérych mowa w art. 66 ust. 5a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci.

14.9 przedktadanie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru firmy audytorskiej,

1410  przedkladanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spolce.

15. W uzasadnionych przypadkach Komitet Audytu ma prawo korzysta¢ z pomocy ekspertow w
celu dokonania prawidlowej oceny sprawozdania finansowego.
16. W razie powolania Komitetu Wynagrodzen do jego obowigzkéw bedzie nalezato co najmniej:

a. przedkladanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenie propozycji w zakresie zasad
wynagrodzen czltonkéw Zarzadu,

b. stuzenie Radzie Nadzorczej pomoca w zakresie nadzoru nad realizacja przez
Spotke obowigzujacych przepiséw dotyczacych wynagrodzen,

c. analiza zasad oraz przedkladanie Radzie Nadzorczej propozycji w zakresie
programoéw motywacyjnych opartych na papierach wartosciowych emitowanych
przez Spotke,

d. analiza i wydawanie ogdlnych zalecen w zakresie poziomu 1 struktury
wynagradzania dla kierownictwa wyzszego szczebla.

§ 12

1. Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnosci zbiorowo, moze jednak oddelegowaé¢ i
upowazni¢ jednego lub kilku jej czlonkéw do stalego, indywidualnego wykonywania
poszczegolnych czynnosci przez czas oznaczony.

2. Delegowany Czlonek Rady Nadzorczej jest obowigzany do ztozenia Radzie Nadzorczej
pisemnego sprawozdania z dokonanych czynnosci.

§ 13

Obsluge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad, ktoéry obowigzany jest
udostepni¢ Radzie pomieszczenia dla potrzeb odbywania posiedzen, a takze urzadzenia 1 materialy
niezbedne do wykonywania jej zadan. Zarzad wskaze z grona pracownikéw Spoélki osoby
bezposrednio odpowiedzialne za obstuge organizacyjno-techniczng i dokumentacj¢ prac Rady
Nadzorcze;.

Rozdziat IV
Zwolywanie posiedzen, prowadzenie obrad i podejmowanie uchwat

§ 14

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz - 4
razy w roku (nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego).



2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci lub  wynikajacej 2z innych przyczyn niemoznosci pelnienia  przez
Przewodniczacego jego funkcji — Zastepca Przewodniczacego Rady, z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek uprawnionych.

3. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadenciji zwoluje Przewodniczacy Rady
minionej kadencji, a w przypadku jego nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn
niemoznos$ci pelnienia przez Przewodniczacego jego funkcji — Zastepca Przewodniczacego
Rady minionej kadencji.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sa za pomoca pisemnych zaproszen, ktore
powinny by¢ wyslane czlonkom Rady na co najmniej 7 (siedem) dni przed data posiedzenia.
W zaproszeniu podaje si¢ date, miejsce oraz proponowany porzadek obrad posiedzenia, a takze
sposob wykorzystania §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé podczas
posiedzenia

5. Zaproszenie mozna przesla¢ réwniez za pomocg poczty elektronicznej (na adresy
czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki ), poczty kurierskiej albo w inny sposéb (o ile ta forma
zostala pisemnie wskazana przez czlonka Rady Nadzorczej), pod warunkiem osobistego
potwierdzenia odbioru i z zachowaniem siedmiodniowego terminu, o ktérym mowa powyzej.
Zaproszenia wysyla si¢ w formie i na adresy uprzednio pisemnie wskazane przez cztonkéw
Rady Nadzorczej. W przypadku odbioru zaproszenia przez inng osobe niz czlonek Rady
Nadzorczej, wymagane jest pisemne potwierdzenie otrzymania zaproszenia przez czlonka
Rady Nadzorcze;.

6. Wyslanie zaproszenia nie jest wymagane, jesli o terminie nastgpnego posiedzenia Rady
Nadzorczej jej cztonkowie zostali poinformowani przez Przewodniczacego bezposrednio na
posiedzeniu.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg si¢ odbywad, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
prawidlowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac¢ takze bez formalnego
zwolania, jezeli wszyscy czlonkowie Rady sq obecni i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i
umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

8. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, w obecnosci co
najmniej polowy czlonkéw Rady Nadzorczej.

9. Rada Nadzorcza moze swoja uchwale przyjeta wezesniej zmieni¢ albo uchyli¢ (reasumpcja)
10. Reasumpcja nie moze nastapi¢ na tym samym posiedzeniu, z wyjatkiem przypadkéw, gdy
jest na nim reprezentowany pelny sklad Rady i nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu do
reasumpciji.

11. Z zastrzezeniem postanowienn Kodeksu spoétek handlowych, uchwata Rady Nadzorczej
moze by¢ podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢. W takim przypadku uchwala jest wazna, gdy wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmnie;j
polowa cztonkéw rady wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty

12. Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj
glos na pi$mie za posrednictwem innego czlonka Rady. Oddanie glosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§ 15

1. Podejmowanie uchwal w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢ moze zarzadzi¢ Przewodniczacy Rady
Nadzorczej na wniosek cztonka Rady lub na wniosek Zarzadu albo bez takiego wniosku, jezeli
uzna, ze jest to uzasadnione. Tryb pisemny lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo§¢ nie moze mie¢ zastosowania, jezeli zglosi wobec niego
pisemny sprzeciw ktorykolwiek z czlonkéw Rady.



2. Uchwaly podjete w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wynikéw glosowania.

§ 16

1. Podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo§¢ moze obywac¢ si¢ za posrednictwem telefonu,
audiokonferencji, wideokonferencji lub poczty elektronicznej ( z uzyciem adreséw cztonkéw
Rady Nadzorczej Spotki ).

2. Podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorczg przy wykorzystaniu poczty elektronicznej jako
srodka bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢ odbywa si¢ w ten sposéb, ze projekt
uchwaly sporzadzony na pismie jest przesylany przez Przewodniczacego lub przez osobe
przez niego upowazniona poczty elektroniczng kolejno wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej
na adresy poczty elektronicznej cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.. Kazdy czlonek Rady
Nadzorczej, po zaznajomieniu si¢ z projektem uchwaly, niezwlocznie podpisuje si¢ imieniem
1 nazwiskiem na tym projekcie uchwaly, jezeli glosuje ,,za” powzigciem proponowanej uchwaty
1 odsyta niezwlocznie podpisany przez siebie projekt uchwaly Przewodniczacemu Rady (lub
osobie przez niego upowaznionej), ktory zlicza glosy oddane ,,za” uchwala. Czlonkowie Rady,
ktorzy glosowali przeciwko projektowi uchwaly lub wstrzymali si¢ od glosu zawiadamiaja o
tym niezwlocznie Przewodniczacego (lub osobe przez niego upowazniona) przy uzyciu poczty
elektronicznej. W przypadku nie oddania glosu przez Czlonka Rady jego glos traktowany jest
jako wstrzymujacy si¢ od glosu. Wydruki oswiadczen czlonkéw Rady zlozone poczta
elektroniczng wlacza si¢ do ksiegi protokotéw Rady Nadzorczej.

3. Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu telefonu, audiokonferencji
lub wideokonferenciji jako §rodka bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos$¢ odbywa
sie w ten sposob, ze projekt uchwaly sporzadzony na piSmie jest odczytywany przez
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego Rady przez telefon kolejno wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej alfabetycznie albo jednoczesnie wszystkim czlonkom Rady
Nadzorczej, biorgcym udzial w audiokonferencji lub wideokonferencji. Kazdy cztonek Rady
Nadzorczej, po przeczytaniu mu projektu uchwaly skiada Przewodniczacemu (lub Zastepcy
Przewodniczacego) Rady oswiadczenie czy glosuje ,,za” powzigciem proponowanej uchwaty,
czy ,przeciw”, czy tez ,wstrzymuje si¢ od glosowania”. Nastepnie Przewodniczacy (lub
Zastepey Przewodniczacego) Rady Nadzorczej zlicza glosy oddane ,,za” uchwata. Tasmy (Iub
inne nosniki) z nagrania rozmoéw telefonicznych, tasmy (lub inne nosniki) z nagraniem
audiokonferencji lub wideokonferencji wiacza si¢ do ksiggi protokotéw Rady Nadzorczej.

§ 17

Porzadek obrad posiedzenia ustala Przewodniczacy Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem
wszystkich spraw wniesionych do porzadku obrad we wniosku o zwolanie posiedzenia. Osoby
uprawnione do zadania zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej, majg takze prawo zadac
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Rady. Rada Nadzorcza moze podejmowaé
uchwaly réwniez w sprawach nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad jezeli Zzaden z
czlonkéw Rady bioracych udzial w posiedzeniu si¢ temu nie sprzeciwi.

§18
Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje posiedzeniem, udziela glosu, zarzadza glosowanie i

oglasza jego wynik. Prowadzac obrady Przewodniczacy powinien dazy¢ do osiagnigcia zgodnosci
stanowisk czlonkéw Rady w sprawach podlegajacych rozpatrzeniu.



§ 19

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokolowane,
Protokoé! spisuje osoba wyznaczona w charakterze protokolanta przez Przewodniczacego
Rady lub Zastepce Przewodniczacego Rady.
3. Protokét powinien zawiera¢ co najmniej:
termin i miejsce odbycia posiedzenia,
imiona i nazwiska os6b obecnych na posiedzeniu, z oznaczeniem ich funkcj,
wzmianke dotyczaca prawidtowosci odbycia posiedzenia,
porzadek obrad,
tres¢ powzigtych uchwal, ze wskazaniem numeru powzigtej uchwaly (wedlug kolejnosci
uchwaly w danym roku), ilos¢ glosow ,,za”, ,,przeciw” oraz ,,wstrzymujacych si¢”

f.  imig i nazwisko protokolanta.
4. Protokél powinien by¢ podpisany przez obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady.
Rada Nadzorcza prowadzi ksiege protokoléw oraz ksiege uchwal Rady, w ktérej zamieszcza
si¢ uchwaly Rady. Poszczegdlne uchwaly sa podpisywane przez wszystkich Czlonkéw Rady,
ktoérzy brali udziat w ich podejmowaniu.
6. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze zazadaé zaprotokoltowania swych wnioskow i
oswiadczen jak tez dolaczenia ich do protokotu, jezeli zostaly sporzadzone na pismie w
trakcie posiedzenia.
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§ 20

Dla potrzeb protokotu Przewodniczacy moze zarzadzi¢ rejestracje przebiegu cze¢sci lub catosci
obrad na tasmie magnetofonowej lub innym nosniku audio (takze audio-video), chyba, Ze sprzeciwi
si¢ temu wigcej niz potowa cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.

§ 21

Przewodniczacy moze dopusci¢ do udzialu w posiedzeniu Rady Nadzorczej osoby spoza grona jej
czlonkow, ktérych uczestnictwo jest niezbedne lub celowe dla wlasciwego przeprowadzenia obrad,
w szczegolnosci pracownikow i doradcoéw Spotki, odpowiedzialnych za sprawy rozpatrywane na
posiedzeniu. W posiedzeniach Rady uczestnicza Prezes i1 pozostali cztonkowie Zarzadu, jednakze
Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ prowadzenie obrad bez ich udzialu, jezeli przemawiaja za
tym szczegolne wzgledy; nie dotyczy to jednak przypadku, gdy posiedzenie Rady Nadzorczej
zostaje zwolane na wniosek Zarzadu.

Rozdziat V
Prawa i obowiazki Cztonkéw Rady Nadzorczej

§ 22
Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowigzki wylacznie osobiscie.

§23
Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sa do zachowania poufnosci wszelkich informacji
stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa, a takze do przestrzegania obowiazujacych w Spolce

przepisow dotyczacych ochrony informacii poufnych. Obowiazek ten trwa takze po zakonczeniu
sprawowania funkcji przez czlonkéw Rady Nadzorczej. W kontaktach ze $rodkami masowego



przekazu czlonkowie Rady powinni ograniczy¢ si¢ do podawania informacji ogélnie dostepnych.
Informacje, ktére nie maja takiego charakteru, moga by¢ ujawniane jedynie przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 24
Udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej jest obowiazkiem czlonka Rady.
§25

Czlonek Rady Nadzorczej zobowiazany jest poinformowac Zarzad Spoltki o fakcie:
a. prowadzenia przez niego we wlasnym imieniu dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do
Spotki,
b. uczestniczenia jako wspolnik lub czlonek wladz w spoétce prowadzacej dziatalnos¢
konkurencyjna w stosunku do Spoiki.

§ 26

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sq niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o
powolaniu podaé Zarzadowi swoje adresy do korespondencji, numery telefonéw, lub adresy
elektroniczne, na ktére maja im by¢ dorgczane lub przekazywane zawiadomienia i informacje
o posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz inna korespondencja 1 inne informacje wysylane
przez Spolke.

2. W przypadku zmiany adresu badZ numerdéw telefonu, lub adresu elektronicznego, cztonek
Rady Nadzorczej zobowiazany jest natychmiast poinformowac o tym Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, a w sytuacji gdy jest to niemozliwe Zarzad Spolki.

3. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej z powodu nieobecnosci, awarii technicznej lub tez z innych
przyczyn nie jest lub nie bedzie w stanie:

a. odbiera¢ korespondencji wysylanej na wskazany przez siebie adres przez okres
dluzszy niz 7 dni,
b. odbiera¢ informacji przesylanych na wskazane przez siebie numery telefonu, lub
adres elektroniczny przez okres dluzszy nie 24 godziny,
winien natychmiast poda¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej lub jego Zastepcy, a
jezeli nie bedzie to mozliwe Zarzadowi, nowy adres do korespondencji badZz nowe
numery telefony lub telefaksu albo adres elektroniczny.
4. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej nie dopetni obowiazkéw okreslonych w ust. 21 3
skuteczne sa doreczenia zawiadomienia wystosowane na adresy badZ numery podane
przez cztonka Rady Nadzorczej stosownie do postanowien ust. 1.

§ 27

Zgodnie z aktualnie obowiazujacymi przepisami Rozporzadzenia MAR, Czlonek Rady Nadzorczej
zobligowany jest do powiadamiania ,,Sp6tki” oraz Komisji Nadzoru Finansowego, o kazdej
Transakcji zawieranej na jego rachunek w odniesieniu do papieréw wartosciowych emitowanych
przez Spoltke, w szczegdlnosci akeji lub instrumentéw dluznych Spétki lub instrumentow
pochodnych, badz innych powigzanych z nimi instrumentéw finansowych w trybie opisanym w
obowigzujacej w Spotce Procedurze notyfikacji oraz ograniczen w dokonywaniu transakeji

§ 28

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.”



